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Mensaje del presidente 

A medida que el año va termina, podemos reflexionar sobre lo que se ha logrado. 
Si bien el año 2024 presentó algunos desafíos, en OCIA nos esforzamos por adaptarnos 
a los nuevos tiempos y brindar servicios de certificación orgánica de manera oportuna 
y rentable. 

Los certificadores orgánicos, como OCIA, siguen operando en un entorno difícil. Los 
precios de los productos básicos para los agricultores han disminuido, mientras que 
los costos de los insumos han aumentado. Además, la cantidad de agricultores en 
todo el país ha mostrado una tendencia a la baja. Como organización, hemos 
reconocido estos problemas y hemos iniciado cambios para convertir a OCIA en su 
certificador de referencia. 

En primer lugar, el personal se ha centrado en la tarea de procesar los expedientes de 
los clientes con mayor rapidez. Sabemos que el tiempo es dinero y no queremos ser un 
obstáculo para cualquiera que quiera hacer una venta. 

En segundo lugar, hemos cambiado la ubicación de nuestra oficina para ayudar a 
reducir los costos. La nueva oficina, que sigue estando ubicada en Lincoln, Nebraska, 
es más pequeña, más eficiente y tendrá menos gastos en general. Además, muchos de 
nuestros empleados han renunciado a bonificaciones para ayudar a reducir también 
los gastos de oficina. 

En tercer lugar, OCIA ha intensificado sus esfuerzos de mercadeo. El personal ha 
participado en numerosas ferias comerciales en todo el país. Además, los miembros 
de OCIA han participado en varios programas de puesta en marcha de granjas 
financiadas a través del TOPP (Programa de Asociación para la Transición a la 
Producción Orgánica). 

El personal de OCIA sabe que los agricultores jóvenes son el alma de nuestra 
organización y estamos haciendo todo lo posible para llegar a ellos. Agradecemos a los 
agricultores y procesadores por su dedicación a la industria orgánica. Como habitante 
del Medio Oeste, puedo reconocer instantáneamente una granja orgánica en esta 
época del año. En diciembre, una granja orgánica destaca como una isla verde entre 
todo el suelo marrón y desnudo. Los agricultores orgánicos no solo protegen y 
preservan el medio ambiente, sino que también producen alimentos saludables. 
¡Sigan con el buen trabajo! 

Agradecemos haber elegido a OCIA como su certificador. Reconocemos que tiene 
muchas opciones y valoramos su lealtad y compromiso con nuestra organización 
dirigida por agricultores. ¡Esperamos ver a muchos de ustedes en la Asamblea General 
Anual de Miembros en febrero! 

Chris Jaworski, Presidente OCIA Internacional 



Mensaje del Tesorero 

Saludos a todos, 

Tuve un clima hermoso para la cosecha aquí en el noreste de Nebraska.  

Esto me permitió terminar con la cosecha de maíz el 16 de octubre. Mis rendimientos 
fueron menores debido a que no hubo lluvias significativas después del 30 de junio. A 
continuación, se presenta un panorama financiero de OCIA International. 

Otros ingresos han sido un punto positivo, con un aumento del 22% con respecto al 
año pasado. Esto se debió principalmente al cobro de los certificados de importación 
NOP. Las cuentas por cobrar están en un 28% más altas que el año pasado. Es probable 
que parte de esto deba amortizarse como gasto por deudas incobrables. Otras tarifas 
para operadores y membresía disminuyeron un 12% y un 6% respectivamente con 
respecto al año pasado. 

Las cuentas de gastos con mayores aumentos incluyen Acreditación y Relaciones 
Gubernamentales, así como Gastos Financieros. Acreditación y Relaciones 
Gubernamentales fue la que más aumentó, con $24,000, debido a auditorías y 
mayores tarifas. 

Los ingresos totales del año bajaron un 2% en comparación con el año pasado. 

El Comité Interno se reunirá el 26 de noviembre para analizar el presupuesto y los 
aranceles para el próximo año. El presupuesto y los aranceles se presentarán en la 
Asamblea General Anual en Council Bluffs, Iowa. 

Deseo que todos tengan un año nuevo próspero y bendecido. 

Randy Mosel  
Tesorero 

OCIA Internacional 
 

 

 

 

 

 

 

 



Mensaje de la Directora Ejecutiva 

¡Saludos a todos los miembros de OCIA Internacional ! 

OCIA Internacional les desea una muy Feliz Navidad y un Próspero Año Nuevo. 

Me gustaría agradecerle su continuo apoyo a OCIA International. OCIA se esfuerza por 
avanzar continuamente e implementar cambios positivos anualmente. 
Implementaremos un nuevo proceso de revisión previa a la inspección para 2025. La 
carta PIR que recibirá para 2025 será menos engorroso y más sencillo en cuanto a lo 
que OCIA necesita para proceder con su proceso de renovación de certificación. 

El  Programa de Asociación para la Transición a la Producción Orgánica (TOPP, por sus 
siglas en inglés) es un programa del USDA que invierte hasta $100 millones durante 
cinco años en un acuerdo de cooperación con organizaciones sin fines de lucro, en 
todo Estados Unidos , que se asociarán con otras para brindar asistencia técnica y 
actividades complementarias. En 2024, OCIA colaboró con 20 socios regionales de 
TOPP y contribuyó con 78 eventos. Estos eventos han atraído a miles de Asistentes. 

OCIA International trabaja arduamente para brindarles a nuestros operadores 
certificados un excelente servicio de atención al cliente y soporte. Le agradecemos su 
continuo apoyo y esperamos poder servirle en el futuro. No dude en comunicarse 
conmigo si tiene alguna pregunta o inquietud. 

Les deseo un feliz, saludable y próspero año 2025. 

Amanda Brewster 
Directora Ejecutiva  
OCIA Internacional 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

OCIA INTERNACIONAL LLEVA A CABO UNA CAPACITACION PARA OPERADORES E 
INSPECTORES EN MÉXICO 
 
Mientras la ciudad de Oaxaca se preparaba para recibir visitantes de todo el mundo para el Día 
de Muertos, OCIA Internacional y la Oficina Regional de México dieron la bienvenida a 
productores, procesadores e inspectores para recibir la capacitación de Lebi Pérez, Julia Pérez 
y Cindy Elder de OCIA Internacional así comode Luis Brenes de IOIA/AgriVita en el Hotel Misión 
de Los Ángeles en Oaxaca del 15 al 27 de octubre. 
 
Lebi impartió una capacitación a productores y grupos de productores de OCIA el 15 y 16 de 
octubre que incluyó cambios los del Programa Nacional Orgánico del USDA como resultado 
del cambio en el Reglamento de Fortalecimiento de la Aplicación Orgánica (SOE), la normativa 
orgánica de la Unión Europea y la mejora de los procesos en la finca. Julia compartió una serie 
de recursos con el grupo para ayudar a buscar y determinar el cumplimiento de los insumos. 
El grupo finalizó la capacitación disfrutando de un desfile (es decir, una calenda) en las calles 
del barrio de Reforma en Oaxaca, cerca del hotel. Las calendas son algo frecuente en Oaxaca, 
y se recomienda probar los chapulines con mezcal mientras se disfruta de la diversión (¡o 
también los dulces!). 
 
Veintiún personas de procesadores certificados por OCIA asistieron a la capacitación el 17 y 
18 de octubre. La capacitación con los procesadores por parte de Lebi y Julia también incluyó 
temas sobre SOE y UE, así como formulaciones, etiquetado de LPO e insumos. Los 
procesadores también proporcionaron a OCIA International retroalimentación importante 
sobre el proceso de certificación. 
Diecisiete potenciales inspectores de todo México se unieron a OCIA International y al 
capacitador Luis Brenes para una capacitación introductoria sobre procesamiento simple y 
producción agrícola con el apoyo de IOIA del 21 al 25 de octubre. Luis le enseñó al grupo sobre 
el proceso de certificación, las Regulaciones Orgánicas del USDA, el papel del inspector y el 
proceso de inspección y redacción de informes. Los futuros inspectores se mostraron 
entusiasmados e hicieron muchas preguntas interesantes. 
Para finalizar la parte de capacitación de la semana, Luis dirigió una capacitación avanzada 
para veinte inspectores orgánicos actuales y nuevos, incluidos seis inspectores que 
actualmente trabajan con OCIA en México y Perú. Luis abordó los planes de prevención del 
fraude orgánico y de SOE, el balance de masas y la trazabilidad, y cómo mejorar la 
comunicación y ser un oyente activo. 
OCIA finalizó la exitosa semana de capacitación con una mesa redonda improvisada con los 
inspectores de OCIA para discutir el Plan del Sistema Orgánico, los formularios de informes de 
inspección, así como otras inquietudes relacionadas con las inspecciones orgánicas. 
 
Se agradece a Julia Pérez por todo su trabajo organizando los eventos, así como llevando a 
cabo capacitaciones y traduciendo según fuera necesario, a Lebi Pérez por llevar a cabo 
capacitaciones y facilitar la mesa redonda de inspectores, y a Luis Brenes e IOIA por desarrollar 
estos cursos con OCIA y unirse a nosotros en México para presentar estas capacitaciones. Se 



agradece también a Karla Zárate por su apoyo en estas capacitaciones. Nuestro más sincero 
agradecimiento a nuestros operadores certificados por asistir y compartir sus ideas con 
nosotros. Gracias a los inspectores potenciales y actuales por su interés y entusiasmo. Un 
agradecimiento especial a los inspectores de OCIA por sus esfuerzos año tras año y por 
tomarse el tiempo para hablar con nosotros en Oaxaca. Y GRACIAS a todos por su continua 
paciencia mientras Cindy continúa aprendiendo español; fue un honor y un placer pasar dos 
semanas con todos en Oaxaca. – Cindy Elder 
  



OCIA ACTUALIZACIONES DEL PROGRAMA DE INVESTIGACIÓN Y EDUCACIÓN 
 
Misión del programa de Investigación y educación de OCIA  
La misión de Investigación y Educación (R&E) de OCIA es apoyar la investigación impulsada por los 
agricultores, en las granjas y en las instituciones de investigación, incluidos los proyectos exploratorios 
y de demostración. Facilitamos las conexiones entre agricultores, investigadores, consumidores y 
tomadores de decisiones. También educamos a los productores orgánicos junto con las comunidades 
locales y globales en relación con la agricultura y los alimentos orgánicos. En la medida en que haya 
fondos disponibles, OCIA R&E apoya proyectos e iniciativas de investigación y educación sobre 
agricultura orgánica a través de becas y subvenciones. 
 
Próxima serie de seminarios web R&E de OCIA está trabajando en la organización de una serie de 
seminarios web que comenzará en 2025. Algunos ejemplos incluyen temas como la salud del suelo, la 
agricultura regenerativa, los sistemas orgánicos para el ganado, el manejo del pastoreo, la biodiversidad 
y el manejo de la vida silvestre.  
Manténgase atento para obtener más información. Comuníquese con Sarah Diamond 
(ocia04.re@gmail.com) si tiene sugerencias sobre temas. 
 
Puesto vacante en la junta directiva A partir de enero de 2025, habrá una vacante en la junta directiva 
de Investigación y Educación de OCIA. Si está interesado en obtener más información sobre este período 
de 3 años, comuníquese con Sarah Diamond ( ocia04.re@gmail.com ). 
 
Micro subvenciones Debido a restricciones de financiación, no se otorgaron subvenciones en 2024. 
Manténgase atento a las oportunidades de subvenciones para el período de primavera de 2025.  
Las micro subvenciones (hasta $3,000) se ofrecen para investigación o educación y se determinan caso 
por caso. Los proyectos de investigación y educación deben estar relacionados con la agricultura 
orgánica. Se fomenta la participación en proyectos en los Estados Unidos, Canadá, México, América 
Latina y Japón. No hay financiación disponible para equipos, infraestructura (maquinaria, edificios), 
costos laborales o huertos comunitarios. Las solicitudes son revisadas cada 15 de marzo y 15 de 
noviembre por la Junta Directiva de Investigación y Educación de OCIA. 
 
Becas Debido a restricciones de financiación, no se otorgaron becas en 2024. Estén atentos a las 
oportunidades de becas para el período de primavera de 2025. 
Para fomentar el estudio y la investigación en el área de la agricultura orgánica, Investigación y 
Educación de OCIA otorga una beca anual de $1,000 a un estudiante de posgrado que estudie 
agricultura orgánica y sustentable.  
 
Agricultor del año 2024 OCIA R&E honrará al Agricultor destacado del año 2024 en la Asamblea General 
Anual de Miembros de 2025. El segmento de R&E de la reunión anual se llevará a cabo a través de Zoom. 
 
El premio al Agricultor Destacado del Año tiene como objetivo honrar y reconocer las habilidades y 
talentos de nuestros agricultores que obtienen la certificación de nivel de excelencia de OCIA. Los 
candidatos al premio deben ser seleccionados de una de tres maneras. 
1. La junta directiva local selecciona al agricultor. 
2. En cualquier reunión, los miembros seleccionan a un agricultor mediante votación secreta. 
3. El director del programa o el administrador del capítulo selecciona al agricultor. 
 
Para obtener más información sobre este premio o el proceso de solicitud, comuníquese con Sarah 
Diamond, Directora de Operaciones de I+D de OCIA ( ocia04.re@gmail.com ). 

mailto:ocia04.re@gmail.com
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PROGRAMA DE TUTORÍA 

Transición al Programa de Asociación Orgánica 
 

En 2022, el USDA anunció planes para invertir hasta 100 millones de dólares para 
construir redes de asociación en seis regiones de los Estados Unidos. El Programa de 
Asociación para la Transición a la Agricultura Orgánica de las Llanuras (Plains TOPP, 
por sus siglas en inglés) es una coalición de organizaciones que brindan asistencia 
técnica y apoyo integral a agricultores en transición y existentes. 
 
El objetivo de TOPP es facilitar y hacer más accesible la transición de la agricultura 
convencional a la agricultura orgánica. Para ello, se ha desarrollado un sólido 
programa de tutoría que: 

• Conecte a los operadores en transición con un operador orgánico 
experimentado que les brindará orientación durante todo el proceso de 
transición. 

• Los mentores recibirán capacitación, orientación y apoyo para garantizar una 
relación exitosa. 

• Los operadores en transición establecerán objetivos con los mentores, y los 
mentores ayudarán activamente a los operadores en transición a trabajar para 
alcanzar sus objetivos. 

 
Los mentores: 

• Recibirán capacitación antes de comenzar la tutoría. 
• Deben de tener al menos 4 años de experiencia en producción y certificación 

orgánica. 
• Deben comprender las normas orgánicas y los requisitos de certificación. 
• Deben reunirse con el aprendiz al menos 45 horas al año 
• Comunicarán los desafíos y beneficios de la certificación orgánica a los 

aprendices 
 
Para obtener más información o convertirse en mentor o aprendiz, visite 
www.ocia.org/plains-topp o envíe un correo electrónico a Brandon Hill a 
bhill@ocia.org . 
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ASAMBLEA GENERAL ANUAL DE MIEMBROS 2025 

Acompaña a OCIA Internacional el 12 de febrero en Council Bluffs, Iowa 
 

La reunión general anual de miembros de OCIA Internacional 2025 se llevará a cabo en 
el Holiday Inn and Suites at the Ameristar el 12 de febrero en Council Bluffs, Iowa . El 
evento de un día brindará a los operadores de OCIA oportunidades de conectarse con 
colegas, miembros de la junta y personal de OCIA Internacional. Los asistentes 
también tendrán la oportunidad de aprender sobre las oportunidades de las micro 
subvenciones y becas. 
Los asistentes con derecho a voto tendrán la oportunidad de votar sobre los cambios 
propuestos a los Estatutos de OCIA Internacional, el Presupuesto 2025 y elegir a la 
Junta Directiva 2025. 
En el sitio web de OCIA, en la sección “Eventos”, se encuentran disponibles paquetes 
informativos completos. Los paquetes, disponibles tanto en inglés como en español, 
incluyen información sobre: 

• Orden del día de la AGMM 
• Reservaciones de hotel 
• Transporte desde el aeropuerto de Omaha 
• Registro 
• ¡y mucho más! 

 
Los miembros que planeen asistir a la AGMM deben asegurar su registro a más tardar el 3 de 
febrero de 2025. Las reservas de habitaciones están disponibles a una tarifa en bloque hasta 
el 20 de enero de 2025. Para hacer reservas, llame al 712-322-5050 y mencione OCIA 
International para obtener la tarifa grupal. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 


